ESTATUTO

IBRADIM



Instituto Brasileiro de Desenvolvimento Integrado dos Municipios Thradim

OTAS D2
2 " ST - Fone

e

Cassiand Haprog ~ Oz

ESTATUTO

CAPITULO I

ns Parlira Cass

= R
DISPOSICOES PRELIMINARES -

Art. 1° - Sob a denominagdo de Instituto Brasilelro de Desenvolvimento Integrado dos
Municipios - IBRADIM, fica constituido um ente administrativo auténomo, de dmbito e
atuagdo nacional, com natureza juridica de Associagdo, sem finalidade lucrativae, com
personalidade juridica de direito privado, patrimonio préprio e atribuigdes especificas.

Art: 2° - O Instituto Brasileiro de Desenvolvimentio Integradoe dos Municipios -
IBRADIM, originou-se da transformacdo da Assessoria de projetos da Institui¢do Obreiros do
Senhor, fundada em 14 (quatorze) de julho do ano de 1989 (mil novecentos e oitenta e nove),
tendo Estatuto registrado no 2° Cartorio de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas, sob n°
de registro 087, do livro A-1 e protocolo sob o n°. 087, constiluindo-se em Orgdo de agdo e
articulagdo junto aos municipios.

Art. 3° - O Institwto Brasileiro de Desenvolvimento Integrado dos Municipios -
IBRADIM, gozard de autonontia financeira ¢ administrativa nos ternios a’a !e; e deste Estatuto e
terd prazo de duragdo indeterminado.

Art. 4° - O Instituto Brasileiro de Desenvolvimento Iniegrado dos Municipios -
IBRADIM, é sediado provisoriamente a Rua Goids, 268, Farol, nesta cidade, tem sede e foro
em Maceid, Capital do Estado de Alagoas.

Pardgrafo tnico - no texto deste Estatuto a sigla IBRADIM e a expressd@o INSTITUTO se
eqiiivalem como denominagdo da Entidade.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES E ATRIBUICOES
Art. 5° - Séo finalidades do IBRADIM:

I - Formular, implementar, agilizar e executar a¢des de seguranca alimentar, de
abastecimento popular e de combate a fome, em parceria com organismos governamentais e da
sociedade civil;

11 - Direcionar, formular, executar e orientar programas e projetos voltados para

grupos especificos da sociedade - idosos, criangas, adolescente, pessoas portadora de
deficiéncia, gestanles e mdes nutrisses;
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HI - Formular e viabilizar projetos que possibilitem geragdo de renda ou
oportunidade de irabalkho.

IV - Capacitar, reciclar e qualificar profissionalmente os  itrabalhadores,
proporcionando melhores condigoes de trabalho e oportunidades, valorizando o saber dos
mesmos, adequaiido-os para o trabalho e a cidadania;

V - Desenvolvimento de estudos estatisticos, pesquisas e diagndsticos sociais ¢
cconomicos; '

VI - Planejamento e execug¢do das pph?icas na area da assisiéncia soeial,
cducacional e de satde nos municipios,

VII - Atuar de forma a criar e consolidar lagos de cooperagdo e parceria com
empresas, organizagoes ndo governamenlais, organismos da sociedade civil, do poder puiblico,
tanto no Brasil quanto no exterior;

VIIT - Promover cursos, semindrios, congressos, simposios, eventos cullurais e
educativos;

IX - Estimular e desenvolver articulagoes visando o encaminhamento de politicas
¢ programas sociais para Municipios ou Estados interessados;

X - Criar programas para a lerceira idade, com atividades educacionais,
culturais, comuniltarios, de lazer e assisténcia social;

XTI - Criar programas de promogdo do trabalhador rural;

Xl - Llaborar projetos e programas de preservagdo ecologica e de educagdo
ambiental;

XIII - Desenvolver assessoria e consultoria nas seguintes areas: planejamento.
moderniza¢do e reforma adminisirativa e (ribuldria; estudo de viabilidade econémica de
projetos agricolas, agropecudrios, comerciais e industriais; planejamento, elaboragdo e
orientagdo técnica a projetos indusirials, agropecudrios, comerciais e de infra-esbruiwra;
projeio de informatizagd@o. planejamento organizacional, assessoria de marketing e
comunicagdo, auditoria e desenvolvimento de planos, programas e projeios de diversas dreas.
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DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° - Integram a estrutura organizacional do INSTITUTO:

I- drga"os da Administracao:
a) Conselho de Administragdo e Finangas - CAF;
b) Coordenadoria executiva - CE;
¢) Corpo Téenico - CT.

II - Orgios Operativos:

Pardgrafo tnico - Sdo orgaos operativos, aqueles necessdrios a execugdo das
finalidades do IBRADIM. i

g Caryaiho
h- 2889

gdlime Vielrs &
pdvogade = A3

8]



e

SIS L
: v P s 221
Lebsiniw Bamos - Oficlal T,

.1 ,.H;ﬁ rﬂﬁ-er.- >
SECCAOT = vesere tgiammogiti. //7

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E FI

Art. 7° - O Conselho de Administragdo ¢ Finangas serd composto por cinco (3)
Conselheiros, todos efetivos, indicados na ata de desmembramento e criagdo do IBRADIM.

Art. 8% - Q Presidente ¢ o Vice-Presidente do CAF, serdo o Presidente e o Vice-
Presidenie do IBRADIM

Art. 97 - Sao atribuigdes do Conselho de Administragdo:

II- Nomeagio dos membros da Coordenadoria Executiva ¢ dos Orgdos Uperrmvo.\.

11 - Definir a estrutura administrativa do INSTITUTO;

1V - Aprovar o plano de empregos, saldrios e vantagens do pessoal;

V - Autorizar a contratagdo do pessoal proposta pela Coordenagao Executiva;

VI - Aprovar as solicitagoes de elaborag¢do e/ou execugdo de programas e projetos;

VIl - Aprovar os convénios, contratos e acordos celebrados pelo IBRADIM;

VIl - Aprovar e emitir pareceres nos processos de alienacdo de bens imdveis do
INSTITUTO;

IX - Exercer a fiscalizagdo e controfe interno da administracdo do IBRADIM nas dreas
contabil e administrativa, pelo exame da docimentagdo pertinente;

X - Apreciar o Relatorio Anual e o Balango no final do Exercicio;

X1 - Expedir resolugdes de interesse do IBRADIM;

XII - Resolver todos os casos omissos do presente Estatuto.

Art. 10° - O Conselho de Administragdo e Financas reunir-se-d, ordinariamente wia vez
por (rimestre, e. extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente.

Pardgrafo Unico - A reunido do Conselho de Administragdo e Finangas ¢ classificada
como Assembléia Geral e é 0 Orgdo Soberano do IBRADIM, sendo suas reunides de cardter

deliberativo e lavradas em atas, em livro préprio.

Art.117 - As decisoes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria simples
de votos, tento o Presidente do CAF o voto de Minerva em case de empaite.

Art. 127 - A Presidéncia do Conselho de Administracdo e Finangus, na auséncia e
impedimento do Presidente serd exercida pelo vice-Presidente;

Pardagrafo unico - A fungdo de membro do Conselho de Administracdo ndo serd

remunerada. ; 22
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Art. 13°- Compete ao Presidente do CAF:

a) Representar o INSTITUTQ, ativa e passivamente, em juizo ou foro dele, nas
suas relagoes com terceiros, assim como na administragdo de todas as suas atividades;

b) Comunicar aos Conselheiros o dia das reunides ordindrias e extraordindrias,
presidindo-as, e apresentar o relatério anual do INSTITUTO;

¢) Rubricar os livros, assim como assinar e/ou autorizar, depois de conferidas,
toda a documentagdo pertinente a receitas ou despesas;

d) Superintender todas as atividades internas e externas, providenciar e deliberar
sobre todos os casos urgentes, submetendo seus atos & aprovagdo do CAF, nas reunides
subsequentes,

e) Juntamente com o Coordenador Financeiro, assinar os cheques ou qualquer
documento bancdrio e promover o recebimento de subvengoes, ou qualquer donativo;

1) Admitir, promover, transferir, aplicar penalidades, dispensar, conceder férias,
licencas,"bem como praticar outros atos da administrag¢do de pessoal;

g) delegar, por escrito, parte de suas atribui¢oes a outros membros do CAF ou da
CE;

h) Homologar as licitagdes por ventura realizadas.

Art. 14° - Compete ao Vice-Presidente do CAF:

a) Substituir o Presidente do CAF, na sua auséncia ou impedimento e com a
autorizagdo do mesmo,

b) Redigir as atas das reuniées do INSTITUTO, registrando-as em livro proprio e
submetendo-as para a apreciagdo do CAF;

¢) Informar e divulgar através de resolugoes todas as deliberag¢des do CAF;

d) Elaborar e superintender a correspondéncia e ter sob sua responsabilidade os
arquivos do INSTITUTO.

SECCAOQ II
DA COORDENADORIA EXECUTIVA ( CE)

Art. 15° - Compée a Coordenadoria Executiva do IBRADIM:
a) Coordenador Executivo, -
b) Coordenador Técnico; -
¢) Coordenador Financeiro; _
Art. 16° - A Coordenadoria Executiva é o orgdo executivo-administrativo do Instituto e
serd dirigida pelo Coordenador Executivo. ~ '

Art. 17° - Os membros da Coordenadoria Executiva serdo nomeados e/ou destituidos das
Jfungoes pelo Conselho de Administragdo e Finangas.
AGEICIAL
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Pardgrafo tnico: A Coordenagido Geral da Coordenadoria Executiva e dos Orgdos
Operativos sera exercida pelo Coordenador Executivo e este so poderd ser exonerado e/ou
destituido das suas fungdes com a decisdo da totalidade dos membros do CAF.

Art. 18° - As fungdes da Coordenadoria Executiva serdo remuneradas e serdo regidas
pela legislagdo competente.

Art. 19° - Compete ao Coordenador Executivo: -

a) Administrar o INSTITUTO, em conformidade com as deliberac¢des do
Conselho de Administragdo e Finangas;

b) Coordenar e executar os projetos, programas, convénios, contralos, acordos e
outros assuntos pertinentes ao INSTITUTO;

¢) Emitir anualmente relatorio das atividades desenvolvidas pelo INSTITUTO
para apreciagdo do CAF;

d) Representar o INSTITUTO quando assim for autorizado pelo CAF;

e¢) Participar das reunides do CAF;

1) Elaborar o programa de trabalho e o or¢amento do INSTITUTO para cada
exercicio, submetendo a apreciagdo do CAF;

g) Cumprir e fazer cumprir as condigbes de adminisira¢do e demais normas
legais vigentes.

Art. 20° - Compete ao Coordenador Técnico: -
a) Superintender as atividades dos O;gc‘ios Operativos
b) Supervisionar as atividades do Corpo Técnico, seguindo as determinacées da
Coordenagdo Executiva;
¢) Supervisionar a execu¢do dos programas e projetos em execugdo;

d) Prestar a Coordenagdo Executiva, através de relatérios, as informagdes do
Jfuncionamento de todas as atividades do IBRADIM .

Art. 21° - Compete ao Coordenador Financeiro: x

a) Ter sob a sua guarda e responsabilidade o dinheiro e valores;

b) Efetuar pagamentos, depdsitos e recebimentos do IBRADIM, informando-os a
Coordenagio Executiva, através de relalorios;

¢) Assinar, com o Presidente do CAF, apds apreciagdo e autorizacio do
Coordenador Executivo, cheques, titulos ou outros documenios que impliqguem em
responsabilidade financeira;

d) Apresentar, trimestralmente, os balancetes mensais das receitas ¢ despesas do
INSTITUTO, que serdo analisados pela Coordenagdo Executiva que os encaminhard para
apreciagdo do CAF;

e) Manter a contabilidade rigorosamente em dia, observando as exigéncias da
Lei;

/) Organizar o balango financeiro do exercicio findo que, examinado e aprovado
pe!o C'AF d%u?f'ﬁﬁ{ publicado e encaminhado aos Orgaos compe!emes
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SECCAO III
DO CORPO TECNICO (CT)

Art. 22° - Compde o corpo técnico do IBRADIM, profissionais de diversas areas
relacionadus com os planos, programas e projetos que venham a ser desenvolvidos.

SECCAO IV
DOS ORGAOS OPERATIVOS

Art. 23° - Cada drgdo operativo terd regimento interno e estrutura funcional propria,
aprovado e expedido mediante resolugdo do CAF, que dispord sobre os respectivos objetivos
organizacional e funcionamento.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO

Art. 24° - Constitui patriménio do IBRADIM:
a) Os bens moveis e imoveis. titulos, direitos, valores, mobiliarios, wtensilios.
mdquinas e equipamentos e qualquer outros valores de custo legal no Pais;
b) Os bens que forem adquiridos por meio de compra, legade, doagdo, ortoga ou
qualquer outro titulo.

Pardgrafo tinico: O patriménio poderd ser onerado ou alienado, em resolu¢do aprovada
pelo CAF, em assembléia convocada para esta finalidade.

Art. 25° - Em caso de dissolugdo ou extingdo do INSTITUTO, o seu palrimonio se

reverterd em beneficio de uma Instituigdo congénere, devidamente regisirada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social ou outro drgdo que venha a substitui-lo.

CAPITULO V
DA GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 26° - As receitas e despesas do IBRADIM serdo anualmente previstas, classificadas
e discriminadas em or¢amento aprovado pelo Conselho de Administragdo e Finangas.

Art. 27° - Constituem receitas do IBRADIM:

[ - Os recursos transferidos por entidade publicas fhderais'. estaduais ou
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I - As rendas decorrentes da remuneragdo por servigos que execule;

HI - Os frutos dos bens e valores componentes do seu patrimonio:

IV - Os valores provenienies de operagdes de créditos, subvengoes, auxilio,
doagdes e convénios com outras entidades ou pessoas fisicas;

V - Da arrecadagdo de fundos especiais que proporcionem recuisos financeiros;

VI - Dos bens, valores e servigos das atividades desenvolvidas pelos programas e
projetos execulados, como. afividades agricolas, industriais, comerciais ou de servi¢os que
sirvam para a manuten¢do das atividades do INSTITUTO.

Pardgrafo vnico - Toda a receita do IBRADIM sera aplicada dentro do territorio
nacional e nas suas finalidades estatutarias.

Art. 28° - As disponibilidades financeiras do INSTITUTO serdao empregados segundo
planas especificos de aplicagdo, objetivando a preservagédo do valor real do capital investido.

Art. 29° - O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 30° - O controle e a execugdo or¢amentaria e financeira observardo a disciplina
especifica pertinente aos principios da contabilidade.

CAPITULO V1

DISPOSICOES ESPECIAIS

Art.31° - O Plano de Cargos e Remuneragoes do IBRADIM serd fixado mediante
resolugdo do Conselho de Administragdo e serd regido pela legislugdo competente.

Art. 32° - Os alos dos dirigentes do INSTITUTO observaréo os requisitos pertinentes aos
atos administrativos em geral, respeitadas as normas estatutdrias e regimenidis.

Art.33° - Os membros do Concelho de Adminisiragdo e Finangas ndo respondem
solidaria e subsidiariamente pelos compromissos assumidos em nome do INSTITUTO.
respondendo apenas no limite do patriménio deste.

Art.34° - O IBRADIM ndo terd fins lucrativos, todo o seu patriménio e a sua receita serd
aplicada dentro do territorio nacional e nos seus objetivos institucionais, e ndo disiribuird
qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas a titylo de lucros, vantagens,
honificagdes ou participagdo de seu resultado a dirigentes e conselheiros, sob nenhuma forma
ou pretexto.
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Art.35° - Para a extingao do IBRADIM serd exigido:

I - Proposta do Conselho de Administra¢do e Finangas aprovada em reunido
especialmente convocada para esse fim;

I - No caso de extingdo sera seguido o que regulamenta o artigo 25 deste
Estatuto.

Art.36” - O IBRADIM concedera diploma de “Benemérito do Instituto” a pessoa fisica
ou juridica que por seus servi¢os ou atos de benemeréncia, dele for julgado merecedora pelo
CAF.

Art.37" - Este Estatuto podera ser alterado a qualquer iempo e as propostas pard sua
alteragdo deverdo ter, para efetivagdo, que passar pela aprovagdo da maioria absolula do CAF.

Art.38° - O presente Estatuto, votado e aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria
da Institui¢do QObreiros do Senhor, de constituigdo do Instituto Brasileiro de Desenvolvimento
Integrado dos Municipios - IBRADIM, conforme ata dalada de 30 de junhe de 1997, entrard em
vigor imediatamente e serd levado ao registro em carlorio.
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